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Aprendiendo y sumando a nuestro

desarrollo, realizamos las siguientes

capacitaciones en el mes de junio:

• Código de ética, ley de acoso

laboral y equidad de género.

• Estantándares de Calidad.

Capacitaciones



✓ Inocuidad alimentaria.

✓ Primeros auxilios y vendajes para el

personal de cocina, e higiene de

manos.

✓ Inducción de Seguridad en el Trabajo

al personal nuevo.

Capacitaciones



Festejos

Con mucha alegria y entusiasmo

celebramos el día del padre con un

Campeonato interno de Fútbol.

¡ Felicidades a los papás de Oro !



Festejos

Salimos de la rutina y celebramos el

día del niño fuera del hotel !!

En una mañana llena de alegría y con 

mucho cariño llevamos a nuestros

niños al parque de diversiones

RAINBOW PARK.



Reconocimientos

Con mucho orgullo y llenas de mucho aprendizaje 

concluimos la Primera escuela de Desarrollo de 

ORO VERDE HOTELS!!



Reuniones con propósito

Seguimos generando compromiso y 

alineando nuestro propósito de liderazgo, 

con el Equipo de Supervisores.

Varios



Generando alianzas

Con el propósito de generar nuevas

alianzas, formamos parte de la bolsa de

empleo de la Univesidad Católica de

Cuenca para reclutamiento de personal.

Formamos parte del evento de

socialización de la III Edición del Sello

Empresa Inclusiva- junto con ACNUR.

Varios



Varios

Campañas de salud:

Junto a nuestro proveedor DIFARE, 

realizamos para todo el personal la 

campaña de salud enfocada a hígado graso

y vitaminas.



Varios

Clima Laboral

Con nuestras áreas líderes de clima,

Contabilidad y Ventas, realizamos un

divertido MENÚ TEMÁTICO al estilo años

80´s y 90´s.
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