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Uso correcto y seguro de productos 

químicos

Jornada impartida por el proveedor Spartan, 

dirigida al área de Ama de Llaves y enfocada en el 

uso adecuado de productos de limpieza.

Se reforzaron conocimientos sobre dosificación, 

correcta aplicación y medidas de seguridad, 

contribuyendo a procesos más eficientes y seguros 

en las áreas de trabajo. 

¡Capacitarse es crecer!



Manipulación de carga

Actividad orientada al fortalecimiento de 

técnicas adecuadas para el levantamiento y 

traslado seguro de materiales.

Contribuye a la prevención de lesiones, fomenta 

el autocuidado y fortalece la cultura de 

seguridad en el trabajo.

¡Capacitarse es crecer!



Fortalecimiento de habilidades 

técnicas y atención al cliente

Espacio orientado a optimizar el desempeño 

en funciones claves mediante el 

fortalecimiento de la calidad del servicio y la 

interacción con el cliente, promoviendo la 

mejora continua para asegurar experiencias 

consistentes y satisfactorias.

¡Capacitarse es crecer!



Co l a b o r a d o r a  d e  o r o  d e l  Me s

Colaboradora proactiva que apoyó en la coordinación y 

gestión de la alta demanda en los puntos de venta, 

brindando acompañamiento en la revisión de cierres de 

turno de cajeros, tanto en efectivo como en tarjetas de 

crédito. Se destacó por asumir responsabilidades 

adicionales con alto compromiso, asegurando la 

continuidad operativa y el adecuado control administrativo 

durante la comercialización de Roscas de Reyes.



San Valentín: un momento especial 
para celebrar juntos.

Día de San Valentín

En conmemoración de San Valentín, se organizó un 

almuerzo especial para los colaboradores y se entregó un 

detalle como muestra de agradecimiento por su compromiso 

y dedicación.

Como parte de la jornada, se realizó la elección de 

Miss/Mister Valentine, dinámica en la que los colaboradores 

nominaron a sus compañeros que se destacan por su 

compañerismo, actitud positiva y espíritu de amistad.

Este espacio promovió la integración y el reconocimiento de 

los valores que fortalecen al equipo, generando un ambiente 

propicio para compartir y continuar consolidando una cultura 

laboral positiva y unida.



FESTEJANDO A LOS CUMPLEAÑEROS 

Nada como ver la sonrisa de nuestros colaboradores por 

su cumpleaños en su lugar de trabajo.



Les damos la bienvenida al equipo  a Javier Álvarez, Frella Cedeño y Diana Peralta

¡Les deseamos muchos éxitos en esta nueva etapa! 



Reunión de Comité Paritario 

Se abordaron temas relacionados con la 

prevención de riesgos, el seguimiento de 

incidentes y la definición de acciones de mejora en 

las distintas áreas, con el propósito de fortalecer la 

gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Este espacio impulsa el trabajo conjunto entre 

colaboradores y empresa, reafirmando el 

compromiso con un entorno laboral seguro y el 

bienestar integral de todos.



Campaña de Salud Ocupacional 

Se realizó la campaña de desparasitación y la toma del 

examen KOH de uñas, como parte de las acciones de 

promoción, prevención y control en salud ocupacional.

Estas iniciativas permiten prevenir enfermedades y 

detectar oportunamente posibles infecciones, 

fortaleciendo el bienestar de los colaboradores y 

promoviendo el autocuidado.

Agradecemos la participación y compromiso del equipo 

en estas actividades, que contribuyen a mantener un 

ambiente laboral saludable.

¡Comprometidos  con la salud de todos!



Informe Mensual a los Colaboradores

Se presentó el Informe Mensual a los colaboradores, 

un espacio donde se compartieron los principales 

resultados, avances y novedades de la organización.

Esta iniciativa promueve la transparencia, fortalece la 

comunicación interna y mantiene a todo el equipo 

informado y alineado con los objetivos institucionales.
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